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Lance-toi!

COMMENCE DES MAINTENANT

Suis les étapes ci-dessous ou consulte notre site
www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle

Fais un stage

PRENDS CONTACT
directement avec les entreprises qui accueillent des jeunes en stage
Tu trouveras une liste d’entreprises prétes a t’accueillir sur notre site.

BESOIN D’AIDE?

pour trouver un stage de découverte et d’orientation de 1a 5 jours
Nous sommes |a pour te soutenir: remplis le formulaire sur notre site et nous
prendrons contact avec toi rapidement.

REMPLIS LE FORMULAIRE

de demande d’enregistrement d’un stage

Le formulaire est disponible sur notre site et doit étre envoyé a ’'OFPC
au plus tard 1 semaine avant le début du stage.

RECUPERE TON RAPPORT DE STAGE
une fois rempli par I’entreprise a la fin du stage
Le formulaire est disponible sur notre site. Apreés le stage, si le métier

t’intéresse, demande a I'entreprise si elle est d’accord de signer avec toi un
contrat d’apprentissage.

B = » Tu peux faire plusieurs stages  + Tu es au cycle d’orientation? « Pour découvrir les
o n a de courte durée en Tu peux étre libéré pour de métiers de I'ébénisterie et

o entreprise dans des métiers courtes périodes, avec de la menuiserie, I’école
SaVOI r différents pour confirmer I'accord de 'OFPC, pour de la construction
ton choix faire un stage organise également des
stages auxquels tu peux
d’inscrire par téléphone
au 022 388 45 99




PRENDS CONTACT

avec une ou plusieurs entreprises formatrices

Tu trouveras sur notre site une liste d’entreprises formatrices a contacter
par téléphone, par email ou directement sur place.

Contacte notre service formation au tél. 058 715 34 75
ou par mail & formation@cpso-ge.ch

FAIS UN STAGE
dans la ou les entreprises avec lesquelles tu as pris contact
Référe-toi a la page ci-contre pour savoir comment faire.

PASSE LES EVALUATIONS
d’entrée en apprentissage
Linscription se fait au moyen du formulaire en ligne sur notre site.

a BESOIN D’AIDE?
pour trouver un employeur

SIGNE LE CONTRAT
d’apprentissage avec ton employeur et ton tuteur légal
Tu trouveras un exemple de contrat sur le site www.formationprof.ch/dyn/3942.aspx

B . + Tu peux faire plusieurs stages par des stages de plus longue  « Les associations profession-
O n a de courte durée en entreprise durée (max. 3 semaines) nelles organisent des forums

dans des métiers différents et des entretiens individuels

[
SaVOIr . « Viens demander conseil a ) . -
pour confirmer ton choix la/Cita des meétiers pour répondre a tes questions

permanente de "OFPC et t’aider dans ta réflexion

« Avant de t’engager, tu
peux approfondir tes 6, rue Prévost-Martin
connaissances du métier 1205 Genéve




arreleur(euse)

Spécialisé(e) dans les travaux de finition appelés second ceuvre,

il/elle intervient aprés le magon et le platrier. De bonnes notions de
macgonnerie sont nécessaires pour réaliser des travaux daménagement
avant la pose. ll/elle travaille plutét a I'intérieur, a l'abri des intempéries.

Les éléments sont fixés au sol ou au mur a 'aide de mortier et de
mortier-colle a base de ciment, de dispersion ou de résine réactive.
De plus en plus il/elle est amené(e) a développer sa créativité dans
des ouvrages de décoration. Il/elle intervient aussi sur des chantiers
d’entretien et de rénovation.



Formation initiale

Durée de la formation 3ans

Type de formation Duale: 4 jours en entreprise / 1jour a I'école
Conditions d’admission Scolarité obligatoire terminée

Titre obtenu CFC de carreleur

Salaire et vacances (exclusivement pour la formation Duale)

1" année CHF 6.00/h - 6 semaines de vacances
2¢ année CHF 9.00/h - 6 semaines de vacances
3¢ année CHF 15.00/ h - 6 semaines de vacances

Renseignements et adresses utiles (voir pp. 35 et 36)

- Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre
- Conseil et suivi des apprentis

- Centre de formation professionnelle de la construction

- www.devenir-carreleur.ch

Evaluations d’entrée en apprentissage (obligatoires)

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage
EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le francais, les mathématiques et le technique.

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet
www.eva-evatech.ch.

Cursus

SCOLARITE OBLIGATOIRE

APPRENTISSAGE DE 3 ANS CFC DE CARRELEUR

Perfectionnement professionnel

Chef d’équipe carreleur

Maitre carreleur

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle

Perspectives professionnelles

Aprés avoir acquis une certaine expérience professionnelle, le carreleur ou la carreleuse peut accéder a
certains postes a responsabilités et fonctionner comme chef d’équipe. Moyennant une formation commer-
ciale complémentaire, il/elle peut s’installer a son propre compte.


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

Charpentier(iere

Le charpentier ou la charpentiére prépare, fagonne et assemble des piéces
en bois pour I'ossature des batiments et des ouvrages particuliers, tels que
chalets, habitations, salles de sport, piscines, patinoires, ponts, escaliers,
halles, monuments historiques, etc.

Spécialiste du toit et du bois dans la construction, il/elle peut réaliser
une partie de 'armature d’un batiment ou la fabriquer intégralement.
ll/elle travaille aussi bien dans le domaine des nouvelles constructions
que dans celui de la réhabilitation, de la modernisation et de la réfection.

ll/elle travaille en atelier et sur les chantiers, dans des entreprises
artisanales ou industrielles. ll/elle est souvent a I'extérieur, exposé(e) aux
différentes conditions atmosphériques, dans des positions parfois peu
confortables, au-dessus du vide. ll/elle exerce son activité en petits
groupes sous les ordres de chefs d’équipe ou de contremaitres.



Formation initiale

Durée de la formation 4 ans

Type de formation Duale: 4 jours en entreprise / 1jour a I'école
Conditions d’admission Scolarité obligatoire terminée

Titre obtenu CFC de charpentier

Salaire et vacances (exclusivement pour la formation Duale)

1 année Pas de salaire: tronc commun plein temps école
2° année CHF 9.00/h - 6 semaines de vacances
3¢ année CHF 15.00/ h - 6 semaines de vacances
4¢ année CHF 18.00/ h - 6 semaines de vacances

Renseignements et adresses utiles (voir pp. 35 et 36)

- Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre
- Conseil et suivi des apprentis
- Centre de formation professionnelle de la construction - Métiers du bois

Evaluations d’entrée en apprentissage (obligatoires)

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage
EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le francais, les mathématiques et le technique.

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet
www.eva-evatech.ch.

Cursus

SCOLARITE OBLIGATOIRE

CFC DE CHARPENTIER

Perfectionnement professionnel

Chef d’équipe charpentier
Contremaitre charpentier
Maitre charpentier

Technicien en construction bois ES

Ingénieur en construction bois HES

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle
Une maturité professionnelle facilite I'accés a ces voies de perfectionnement (plus de détails p. 33).


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

Courtepointier(iére

Le courtepointier ou la courtepointiére coupe et coud des tissus de différentes
sortes pour confectionner des décorations d’intérieur: rideaux, tentures,
voilages, couvre-lits, stores, nappes, ainsi que des duvets, des coussins ou
des housses de matelas.

Le courtepointier ou la courtepointiere travaille généralement assis ou
debout pour la coupe de grandes pieces de tissus.

Dans les ateliers de décoration, il/elle collabore au sein de petites équipes
composées d’un(e) tapissier(iére)-décorateur(trice) et de deux ou trois
collégues. Dans les grands magasins spécialisés ou dans les entreprises
d’ameublement, il/elle peut étre en contact avec le client et lui donner
des conseils.



Formation initiale

Durée de la formation 3ans

Type de formation Duale: 4 jours en entreprise et 1jour a I’école par semaine
Conditions d’admission Scolarité obligatoire terminée

Titre obtenu CFC de courtepointier

Salaire et vacances (exclusivement pour la formation Duale)

1" année CHF 300.- / mois - 6 semaines de vacances
2¢ année CHF 400.- / mois - 6 semaines de vacances
3¢ année CHF 700.- / mois - 6 semaines de vacances

Renseignements et adresses utiles (voir pp. 35 et 36)

- Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre
- Conseil et suivi des apprentis
- Gewerblich-Industrielle Berufsfachschule Solothurn - BBZ

Evaluations d’entrée en apprentissage (obligatoires)

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage
EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le frangais, les mathématiques et le technique.

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet
www.eva-evatech.ch.

Cursus

SCOLARITE OBLIGATOIRE

APPRENTISSAGE DE 3 ANS CFC DE COURTEPOINTIER

Perfectionnement professionnel

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle

Perspectives professionnelles

Le courtepointier ou la courtepointiére travaille dans des ateliers de décoration ou dans le département
rideaux, textiles, décoration, ameublement, des grands magasins. Moyennant une formation commerciale
complémentaire, il/elle peut s’installer a son propre compte.


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

Couvreur(euse)

Le couvreur ou la couvreuse assure I’étanchéité des toitures et des facades
des batiments neufs ou a rénover (villas, chalets, édifices commerciaux

ou industriels, etc.) et pose des éléments de couverture (ardoises, tuiles,
tavillons, plaque de fibre, de ciment, etc.)

ll/elle isole et proteége diverses sortes de toiture (@ deux ou quatre pans,
en coupole, plate, etc. ) contre le froid, ’lhumidité, la chaleur et le
bruit en les recouvrant avec des matériaux adaptés a leur forme et a leur
situation géographique. En été comme en hiver, le couvreur exerce son
activité sur les toits, en plein air et par tous les temps, sur divers types
d’'ouvrages, neufs et anciens et également sur les monuments
historiques.

ll/elle travaille souvent dans des positions inconfortables, au-dessus du vide.
lI/elle coordonne ses travaux et collabore avec d’autres professionnels
du batiment, spécialiste de I'enveloppe des édifices (constructeur de
toitures plates, constructeur de facades, monteur d’échafaudages).



Formation initiale

Durée de la formation 3ans

Type de formation Duale: pratique en entreprise / théorie: 8 semaines de cours bloc/année
Conditions d’admission Scolarité obligatoire terminée

Titre obtenu CFC de couvreur

Salaire et vacances (exclusivement pour la formation Duale)

1" année CHF 6.00/h - 6 semaines de vacances
2¢ année CHF 9.00/h - 6 semaines de vacances
3¢ année CHF 15.00/ h - 6 semaines de vacances

Renseignements et adresses utiles (voir pp. 35 et 36)

- Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre
- Conseil et suivi des apprentis
- Centre de formation Polybat

Evaluations d’entrée en apprentissage (obligatoires)

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage
EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le frangais, les mathématiques et le technique.

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet
www.eva-evatech.ch.

Cursus

SCOLARITE OBLIGATOIRE

APPRENTISSAGE DE 3 ANS CFC DE COUVREUR

Perfectionnement professionnel

Chef de groupe couvreur
Chef de chantier couvreur
Contremaitre couvreur

Maitre couvreur

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

Tq pissier(iére -
decorateur(trice)

Accessoirement, il/elle agence les meubles, les luminaires, les tableaux
et objets de décoration. La gamme des travaux est assez large:
rembourrage, revétement de sols, montage, rideaux.

Le/la tapissier(iére)-décorateur(trice) est employé(e) par une maison de
décoration, une maison d'ameublement ou une entreprise spécialisée
dans le travail de revétement. ll/elle travaille généralement seul(e) ou par
petites équipes, il/elle est en contact avec d’autres professionnels du
batiment (architecte, ébéniste, menuisier, etc.), ainsi qu’avec les clients
chez qui il/elle effectue le travail.



Formation initiale

Durée de la formation 4 ans

Type de formation Duale: 4 jours en entreprise et cours théoriques 1jour/semaine a I'’école
Conditions d’admission Scolarité obligatoire terminée

Titre obtenu CFC de tapissier-décorateur

Salaire et vacances (exclusivement pour la formation Duale)

1 année CHF 300.- / mois - 6 semaines de vacances
2¢ année CHF 450.- / mois - 6 semaines de vacances
3¢ année CHF 600.- / mois - 6 semaines de vacances
4¢ année CHF 850.- / mois - 6 semaines de vacances

Renseignements et adresses utiles (voir pp. 35 et 36)

- Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre
- Conseil et suivi des apprentis
- Gewerblich-Industrielle Berufsfachschule Solothurn - BBZ

Evaluations d’entrée en apprentissage (obligatoires)

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage
EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le francais, les mathématiques et le technique.

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet
www.eva-evatech.ch.

Cursus

SCOLARITE OBLIGATOIRE

APPRENTISSAGE DE 4 ANS CFC DE TAPISSIER-
DECORATEUR

Perfectionnement professionnel

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle

Perspectives professionnelles

Aprés avoir acquis une certaine expérience professionnelle, le/la tapissier(iére)-décorateur(trice) peut
accéder a des postes a responsabilités (chef d’atelier) dans une grande entreprise de décoration. Moyennant
une formation commerciale complémentaire, il/elle peut s’installer a son propre compte.


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

Lébéniste travaille principalement en atelier et parfois chez les clients
pour les travaux de pose. Il/elle utilise des outils manuels et des machines
pour transformer les bois massifs, les placages et divers panneaux.

ll/elle peut également y associer des matériaux modernes (métaux,
verre, matériaux de synthése).

Lébéniste peut également se consacrer a la restauration de meubles
anciens ou a la copie de mobiliers anciens. Celle-ci exige une parfaite
connaissance du meuble et de son assemblage aux différentes époques.
Laptitude au dessin technique et 'habileté manuelle sont indispensables.
Veéritable métier d’art, 'ébénisterie est une spécialité difficile et réservée
aux plus motivé(e)s.



Durée de la formation
Type de formation
Conditions d’admission
Titre obtenu

1 année
2¢ année
3¢ année
4¢ année

4 ans

Duale: 4 jours en entreprise / 1jour a I'’école ou Plein temps école
Scolarité obligatoire terminée

CFC d’ébéniste

Pas de salaire: tronc commun plein temps école
CHF 9.00/h - 6 semaines de vacances
CHF 15.00/ h - 6 semaines de vacances
CHF 18.00/ h - 6 semaines de vacances

- Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre

- Conseil et suivi des apprentis
- Centre de formation professionnelle de la construction - Métiers du bois

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage
EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le francais, les mathématiques et le technique.

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet

www.eva-evatech.ch.

APPRENTISSAGE DE 4 ANS CFC D’EBENISTE
Spécialiste de fabrication Spécialiste de fabrication
Chef de projet Chef de projet
Maitrise fedérale Maitre ébéniste
Technicien ES Technicien ES
Ingénieur HES Ingénieur HES

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle

Une maturité professionnelle facilite I'accés a ces voies de perfectionnement (plus de détails p. 33).


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

Etancheur(euse)

L’étancheur ou I’étancheuse assure la protection des batiments (toitures,
terrasses, dalles de parking, sous-sols) et de constructions de génie civil
(ponts, tunnels) contre les infiltrations d’eau, les attaques de 'lhumidité,
la corrosion des armatures et du béton.

Pour ce faire, il/elle soude ou colle des étanchéités bitumeuses, coule
et fagonne I'asphalte a chaud. Létancheur ou I'étancheuse travaille en
équipe principalement a 'extérieur.

Une partie de son activité ne peut étre faite que par beau temps. Les
jours de pluie, il/elle effectue des travaux d’isolation a l'intérieur (pour
assurer I'étanchéité et prévenir des infiltrations d’eau dans des sous-sols
humides, des cuisines industrielles, des salles de bains). ll/elle peut porter
des charges lourdes (rouleaux d’étanchéité). Parfois, il/elle travaille a
genoux ou accroupi(e).



Formation initiale

Durée de la formation 3ans

Type de formation Duale: pratique en entreprise / théorie: 8 semaines de cours bloc/année
Conditions d’admission Scolarité obligatoire terminée

Titre obtenu CFC d’étancheur

Salaire et vacances (exclusivement pour la formation Duale)

1" année CHF 6.00/h - 6 semaines de vacances
2¢ année CHF 9.00/h - 6 semaines de vacances
3¢ année CHF 15.00/ h - 6 semaines de vacances

Renseignements et adresses utiles (voir pp. 35 et 36)

- Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre
- Conseil et suivi des apprentis
- Centre de formation Polybat

Evaluations d’entrée en apprentissage (obligatoires)

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage
EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le francais, les mathématiques et le technique.

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet
www.eva-evatech.ch.

Cursus

SCOLARITE OBLIGATOIRE

APPRENTISSAGE DE 3 ANS CFC D’ETANCHEUR

Perfectionnement professionnel

Chef de groupe étancheur
Chef de chantier etancheur
Contremaitre etancheur

Maitre etancheur

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

Le marbrier ou la marbriére taille et sculpte des monuments funéraires
et commémoratifs, travaille des revétements de fagades et d’entrées
d'immeubles, réalise a l'intérieur des batiments, escaliers, salles de bains,
tablettes de lavabos, tables, plans de travail, dessus de commodes, etc.
ll/elle restaure aussi des monuments et des piéces anciennes.

ll/elle travaille a l'atelier pour la préparation des pierres et sur le chantier
pour la pose et 'ajustage des éléments fabriqués. ll/elle collabore avec les
fournisseurs de pierre, les architectes et les autres professions du batiment.

Le marbrier ou la marbriére qualifié(e) est trés recherché(e).

Dans les entreprises d’une certaine importance, le marbrier ou la marbriére peut accéder & certains postes
a responsabilités et fonctionner comme chef d’équipe, chef d’atelier ou de département. Moyennant une for-
mation commerciale complémentaire, il/elle peut s’installer a son propre compte et créer une entreprise.



Durée de la formation 4 ans

Type de formation Duale: 4 jours en entreprise / 1jour a I'école

Conditions d’admission Scolarité obligatoire terminée

Titre obtenu CFC tailleur de pierre orientation conception et marbrerie
1 année CHF 6.00/h - 6 semaines de vacances

2° année CHF 9.00/h - 6 semaines de vacances

3¢ année CHF 15.00/ h - 6 semaines de vacances

4¢ année CHF 18.00/ h - 6 semaines de vacances

Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre
Conseil et suivi des apprentis
Centre d’enseignement professionnel de Morges

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage
EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le frangais, les mathématiques et le technique.

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet
www.eva-evatech.ch.

APPRENTISSAGE DE 4 ANS CFC DE TAILLEUR DE PIERRE

Apprentissages complémentaires de sculpteur(trice) sur pierre ou de tailleur(euse) de pierre.

Diplome fédéral de marbrier Maitre marbrier , Maitre sculpteur
Brevet féderal Artisan en conservation du patrimoine
Ecole supérieure Technicien en conduite de travaux, designer

HES Bachelor en conservation ou design/

Master en conservation

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

Menuisier(iere

Le menuisier ou la menuisiére travaille le bois. ll/elle réalise des portes, des
fenétres, des armoires, des volets, des placards. U'ensemble des boiseries doit
étre étudié, dessiné, débité, monté, posé, verni ou teinté. ll/elle est un artisan
habile, aux mouvements rapides et sdrs.

ll/elle travaille principalement en atelier, bien que le travail manuel reste
important, il/elle est de plus en plus relayé(e) par des machines. Il/elle
maftrise les notions essentielles de la géométrie. Et si le bois reste son
matériau de prédilection, le menuisier ou la menuisiére utilise désormais
Faluminium, les panneaux d’agglomérés ou stratifiés.

Sur le chantier, le menuisier ou la menuisiere gere ses activités de fagon
indépendante tout en collaborant avec les architectes et les autres
professions du batiment. Il/elle monte, pose et ajuste les éléments
fabriqués en atelier. ll/elle effectue des travaux de réparation de serrures,
charniéres, portes, fenétres ou volets cassés et restaure dans les regles
de I'art, portes, fenétres ou parois de valeur usées ou abimées.



Formation initiale

Durée de la formation 4 ans

Type de formation Duale: 4 jours en entreprise / 1jour a I’école ou Plein temps école
Conditions d’admission Scolarité obligatoire terminée

Titre obtenu CFC de menuisier

Salaire et vacances (exclusivement pour la formation Duale)

1 année Pas de salaire: tronc commun plein temps école
2° année CHF 9.00/h - 6 semaines de vacances
3¢ année CHF 15.00/ h - 6 semaines de vacances
4¢ année CHF 18.00/ h - 6 semaines de vacances

Renseignements et adresses utiles (voir pp. 35 et 36)

- Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre
- Conseil et suivi des apprentis
- Centre de formation professionnelle de la construction - Métiers du bois

Evaluations d’entrée en apprentissage (obligatoires)

EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le francais, les mathématiques et le technique.

www.eva-evatech.ch.

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet

Cursus

SCOLARITE OBLIGATOIRE

APPRENTISSAGE DE 4 ANS CFC DE MENUISIER

Perfectionnement professionnel

Spécialiste de fabrication
Chef de projet
Maitre menuisier

Technicien ES

Ingénieur HES

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle
Une maturité professionnelle facilite I'accés a ces voies de perfectionnement (plus de détails p. 33).


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

Peintre

Le ou la peintre travaille généralement sur le chantier. Seuls les objets
mobiles et facilement transportables (fenétres, portes, volets, etc.)
peuvent étre peints en atelier. ll/elle pose également des papiers peints,
des tissus, des revétements muraux.

Le changement fréquent de lieu de travail est une caractéristique

de la profession. Il/elle passe sans cesse des chantiers de constructions
nouvelles a des batiments anciens a transformer. Il/elle exerce ses
taches seul(e) ou en petite équipe.



Formation initiale

Durée de la formation 3ans

Type de formation Duale: 4 jours en entreprise / 1jour a I'école
Conditions d’admission Scolarité obligatoire terminée

Titre obtenu CFC de peintre

Salaire et vacances (exclusivement pour la formation Duale)

1" année CHF 6.00/h - 6 semaines de vacances
2¢ année CHF 9.00/h - 6 semaines de vacances
3¢ année CHF 15.00/ h - 6 semaines de vacances

Renseignements et adresses utiles (voir pp. 35 et 36)

- Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre
- Conseil et suivi des apprentis
- Centre de formation professionnelle de la construction

Evaluations d’entrée en apprentissage (obligatoires)

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage
EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le francais, les mathématiques et le technique.

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet
www.eva-evatech.ch.

Cursus

SCOLARITE OBLIGATOIRE

APPRENTISSAGE DE 3 ANS CFC DE PEINTRE

Perfectionnement professionnel

Chef de chantier peintre en batiment
Contremaitre peintre en batiment

Maitre peintre en batiment

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle

Perspectives professionnelles

Une fois I'apprentissage terminé et aprés avoir acquis une certaine expérience professionnelle, le ou la
peintre peut accéder a certains postes a responsabilités et fonctionner comme chef d’équipe. Moyennant
une formation commerciale complémentaire, il/elle peut s’installer a son propre compte.


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

Platrier(iere
constructeur(trice)
a sec

Le platrier constructeur ou la platriére constructrice a sec met en
ceuvre toutes sortes de produits en platre pour construire des cloisons,
des faux-plafonds ou des chapes. ll/elle enduit les murs et les plafonds
d’une couche de platre ou de crépi qu’il/elle lisse ou structure.

Le platrier constructeur ou la platriére constructrice a sec assure
d’autres activités intermédiaires entre le gros ceuvre et les finitions:
il/elle pose les isolants thermiques ou acoustiques (laine de verre,
polystyréne, etc.) et monte les cloisons en briques platrieres. Pour les
plafonds ou les cloisons, il/elle utilise @également des matériaux préts a la
pose, tels que plaques et carreaux de platre. Il/elle répare des éléments
d’ornement en staff.

ll/elle travaille seul(e) ou en équipe, soumis au rythme imposé par la prise
du platre, il/elle travaille vite et bien. Autonome, il/elle respecte les
consignes de sécurité sur le chantier.



Formation initiale

Durée de la formation 3ans

Type de formation Duale: 4 jours en entreprise / 1jour a I'école
Conditions d’admission Scolarité obligatoire terminée

Titre obtenu CFC de platrier constructeur a sec

Salaire et vacances (exclusivement pour la formation Duale)

e année CHF 6.00/h - 6 semaines de vacances
2¢ année CHF 9.00/h - 6 semaines de vacances
3¢année CHF 15.00 / h - 6 semaines de vacances

Renseignements et adresses utiles (voir pp. 35 et 36)

- Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre
- Conseil et suivi des apprentis
- Centre de formation professionnelle de la construction

Evaluations d’entrée en apprentissage (obligatoires)

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage
EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le francais, les mathématiques et le technique.

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet
www.eva-evatech.ch.

Cursus

SCOLARITE OBLIGATOIRE

APPRENTISSAGE DE 3 ANS CFCDE PLATRIFR
CONSTRUCTEUR A SEC

Perfectionnement professionnel

Chef de chantier platrier

Contremaitre platrier

Maitre platrier

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle

Perspectives professionnelles

Une fois I'apprentissage terminé et aprés avoir acquis une certaine expérience professionnelle, il/elle peut
accéder a certains postes a responsabilités et fonctionner comme chef d’équipe. Moyennant une forma-
tion commerciale complémentaire, il/elle peut s’installer a son propre compte.


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

Poseur(euse)
de sol-parquet

Le poseur ou la poseuse de sol-parquet met en ceuvre des revétements

en bois (parquets) et des moquettes, du linoléum, du liege, du plastique

ou du caoutchouc (textiles et résilients) pour recouvrir, protéger et embellir
les sols, parfois les murs des logements, des batiments administratifs,
commerciaux ou industriels.

Le poseur ou la poseuse de sol-parquet répare, traite et rénove les
anciens parquets en bois massif (parquets) ou recouvre les sols, murs
et autres supports de matériaux synthétiques ou naturels (textiles

et résilients).

ll/elle travaille seul(e) ou en petite équipe, a 'abri des intempéries.

Sur les chantiers des immeubles en construction ou en rénovation, aussi
dans les bureaux et habitations en activité, il/elle collabore et coordonne
des activités avec celles des autres professions du batiment.



Formation initiale

Durée de la formation - 3ans Parquet / possibilité 4¢ année pour Textiles et résilients
- 3 ans Textiles et résilients / possibilité 4¢ année pour Parquet

Type de formation Duale: 4 jours en entreprise / 1 jour a I’école

Conditions d’admission Scolarité obligatoire terminée

Titre obtenu CFC 3 ans de poseur de sol-parquet

Salaire et vacances (exclusivement pour la formation Duale)

1 année CHF 6.00/h - 6 semaines de vacances
2¢ année CHF 9.00/h - 6 semaines de vacances
3¢ année CHF 15.00/ h - 6 semaines de vacances
4¢ année CHF 18.00/ h - 6 semaines de vacances

Renseignements et adresses utiles (voir pp. 35 et 36)

- Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre
- Conseil et suivi des apprentis
- Centre d’enseignement professionnel de Morges

Evaluations d’entrée en apprentissage (obligatoires)

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage
EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le francais, les mathématiques et le technique.

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet
www.eva-evatech.ch.

Cursus

SCOLARITE OBLIGATOIRE

APPRENTISSAGE DE 3 ANS CFC PARQUET
OU TEXTILES ET RESILIENTS

1 ANNEE SUPPLEMENTAIRE CFC DANS
LAUTRE ORIENTATION

(parquet ou textiles et résilients)

Perfectionnement professionnel

Chef poseur de revétements de sol

Maitre poseur de revétements de sol

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

Storiste

Une partie de son travail consiste a réparer ou a changer des installations
posées. Le ou la storiste se rend régulierement chez le client, dans un
espace déja meublé et habité, pour effectuer des réparations; il/elle doit
donc étre discret(e) et soigneux(se).

En général, il/elle travaille seul(e) ou en équipe de deux. Sur les grands
chantiers de construction ou de rénovation, il/elle peut faire partie d'une
équipe de montage assez importante.




Durée de la formation
Type de formation
Conditions d’admission
Titre obtenu

1 année
2¢ année
3¢ année

3ans

Duale: pratique en entreprise / théorie: 8 semaines de cours bloc/année
Scolarité obligatoire terminée

CFC de storiste

CHF 6.00/ h - 6 semaines de vacances
CHF 9.00/ h - 6 semaines de vacances
CHF 15.00/ h - 6 semaines de vacances

Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre
Conseil et suivi des apprentis

Centre de formation Polybat

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage
EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le francais, les mathématiques et le technique.

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet

www.eva-evatech.ch.

APPRENTISSAGE DE 3 ANS CFC DE STORISTE
Brevet de chef de groupe Chef de groupe storiste
Brevet de chef de chantier Chef de chantier storiste
Brevet de contremaitre Contremaitre storiste
Diplome fédéral de Maitre storiste Maitre storiste

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

ll/elle effectue des installations «tout verre»: vitrines, portes coulissantes,
parois-miroirs, vérandas, aquariums. ll/elle utilise et fagonne différents
types de verres de construction (isolant, trempé, feuilleté), etc. Le vitrier
ou la vitriére est amené(e) a soulever et a déplacer avec adresse de
lourdes charges, encombrantes et trés fragiles.

ll/elle travaille seule ou en petite équipe. ll/elle travaille en atelier au
faconnage des piéces ou sur les chantiers a la pose des éléments vitrés.
Lors d’interventions urgentes, il/elle doit respecter des délais parfois
trés courts.



Formation initiale

Durée de la formation 4 ans

Type de formation Duale: 4 jours en entreprise / 1 jour a I’école
Conditions d’admission Scolarité obligatoire terminée

Titre obtenu CFC de vitrier

Salaire et vacances (exclusivement pour la formation Duale)

1 année CHF 6.00/h - 6 semaines de vacances
2¢ année CHF 9.00/h - 6 semaines de vacances
3¢ année CHF 15.00/ h - 6 semaines de vacances
4¢ année CHF 18.00/ h - 6 semaines de vacances

Renseignements et adresses utiles (voir pp. 35 et 36)

- Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre
- Conseil et suivi des apprentis
- Centre d’enseignement professionnel de Morges

Evaluations d’entrée en apprentissage (obligatoires)

Avant I'entrée en apprentissage, les candidats doivent passer les évaluations d’entrée en apprentissage
EVA-EVATECH. Les domaines évalués sont le francais, les mathématiques et le technique.

Les évaluations ont lieu toute I'année et les inscriptions se font en ligne sur le site internet
www.eva-evatech.ch.

Cursus

SCOLARITE OBLIGATOIRE

APPRENTISSAGE DE 4 ANS CFC DE VITRIER

Perfectionnement professionnel

Contremaitre vitrier

Chef de projet techniverrier

Maitre vitrier

Plus de détails sur le site www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle

Perspectives professionnelles

Aprés avoir acquis une certaine expérience professionnelle, le vitrier ou la vitriére peut accéder a un
poste a responsabilités et fonctionner comme chef d’équipe, chef d’atelier ou contremaitre. Moyennant
une formation commerciale complémentaire, il/elle peut s’installer & son propre compte.


https://eva-evatech.ch/inscription.php?s=1zT1LLO%2Fuug2LbJMZ20MD3GGucVuCE2MkIHqa9%2FfeZ7jxv8cC9T4ugNG32xDOtL8f4jEiLAyBccjIk2V1g44A5VFECDKC5qCA47mD4kg61ni2MGZeH57ueBWcilS%2B5BI

,.
S’informer autrement
suUr nos metiers

Cité des métiers

Zooms Métiers

Rencontrez les pros, découvrez les métiers du second oeuvre! Démonstrations, exposés, contacts et
échanges avec les professionnel(le)s et les apprenti(el)s, vous permettent de découvrir les métiers de

charpentier, ébéniste, menuisier, platrier, peintre, carreleur, et d’aider au choix d’une formation.

Cité des métiers I’Expo | Palexpo

Jeunes et adultes, venez découvrir les métiers du second oeuvre en action, dialoguer avec des
apprenti(e)s et des professionnel(le)s et trouver des conseils en orientation!

Rendez-vous du 22 au 27 novembre 2022 a Palexpo Genéve (Halle 6) - 30, route Francois-Peyrot -
1218 Le Grand-Saconnex

Cité des métiers permanente de 'OFPC

L'Office de l'orientation, de la formation professionnelle et continue (OFPC) est ouvert toute I'année.
Permanence du lundi au vendredi de 10h a 17h - 6, rue Prévost-Martin - 1211 Genéve 4

Tous les renseignements nécessaires pour préparer votre visite figurent sur le site de la Cité des métiers:
www.citedesmetiers.ch

Journées portes ouvertes du CFPC

Le Centre de formation professionnelle de la construction (CFPC) réunit tous les métiers du batiment.
Il vous ouvre ses portes une fois par an.
Plus d’informations: edu.ge.ch/site/cfpc - Tél. 022 388 85 80

Centre de formation Pont Rouge
4, rampe du Pont-Rouge - 1213 Petit Lancy - Tél. 058 715 33 47

Parcours sécurité des métiers de la construction
Formation des apprentis et du personnel d’entreprise a la santé et la sécurité du Travail

Vitrine des métiers de la construction
Informations sur les métiers de la construction, en collaboration avec la Cité des métiers
permanente de 'OFPC

Tous les renseignements nécessaires pour préparer votre visite figurent sur le site du Centre
de formation Pont Rouge: www.fmb-ge.ch/la-federation/le-centre-pont-rouge



Formation professionnelle de la construction
Informations utiles

Filiéres supérieures de I'apprentissage

Maturité professionnelle technique

La maturité professionnelle technique (MPT) ouvre aux jeunes la porte des Hautes Ecoles Spécialisées (HES)
par la voie de I'apprentissage.

Elle allie une formation initiale (CFC) & une formation complémentaire.
La MPT peut étre faite en méme temps que le CFC, ou aprés.

Les titulaires d’'une maturité professionnelle peuvent se présenter sur le marché du travail ou accéder aux HES.

Hautes écoles spécialisées (HES)

L'accés aux HES pour I'ensemble des métiers du second oeuvre est conditionné par I'obtention d’une
maturité professionnelle ou d’un titre équivalent.

Tous les renseignements nécessaires figurent sur le site du Centre de formation professionnelle
de la construction (CFPC): edu.ge.ch/site/cfpc/maturite-professionnelle

Régles d’engagement pour l'apprentissage

Critéres d’engagement obligatoires
- Avoir 15 ans révolus
Etre libéré(e) de la scolarité obligatoire

- Avoir fait les évaluations d’entrée en apprentissage

Evaluations d’entrée en apprentissage

Les évaluations d’entrée en apprentissage sont obligatoires et indispensables pour obtenir une place d’ap-
prentissage dans un des métiers du second ceuvre. Les inscriptions peuvent se faire directement en ligne sur
le lien suivant: www.cpso-ge.ch/10-formation-professionnelle.php

Les candidat(e)s sont convoqué(e)s individuellement a un entretien d’évaluation, organisé par la CPSO en
collaboration avec les associations professionnelles.



Informations utiles

Le perfectionnement professionnel

Toutes les personnes en activité dans les métiers du second ceuvre ont accés au perfectionnement professionnel.
Il est possible de se perfectionner ou d’acquérir de nouvelles qualifications dans la plupart des professions.
Pour vous aider dans vos recherches, consultez les sites suivants:

www.orientation.ch, rubrique Formation continue > Perfectionnement

www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle

Les allocations et aides au perfectionnement professionnel

Le chéque annuel de formation (CAF)

Vous avez besoin d’un soutien financier? Pour autant que vous remplissiez certaines conditions, le chéque
annuel de formation (CAF) peut vous aider a financer tout ou partie d’un cours utile sur le plan professionnel.

Pour plus de renseignements ou pour déposer une demande en ligne de chéque annuel de formation:
www.citedesmetiers.ch/thematiques/bourses-et-financements/cheque-annuel-de-formation

Les aides de la Commission paritaire du second ceuvre (CPSO)

Compensation perte de gain

La CPSO accorde une aide aux personnes qui désirent se perfectionner dans un des métiers du second
ceuvre (brevet de contremaitre, brevet de technicien, maitrise fédérale, etc.).

Participation aux frais d’écolage

La Confédération accorde une subvention aux personnes domiciliées en Suisse qui suivent un cours
préparatoire aux examens professionnels fédéraux et qui se présentent a 'examen.

La CPSO prend en charge les frais d’écolage non couverts par la subvention fédérale.

Congés de formation

Le/la travailleur(euse) a droit, en accord avec son employeur et dans la mesure du possible, aux congés
de formation culturelle, professionnelle ou syndicale, dont les cours sont organisés par une ou plusieurs
associations contractantes ou adhérentes.

Pour plus de renseignements ou pour une demande d’indemnisation en ligne:

www.cpso-ge.ch rubrique Formation professionnelle



Formation professionnelle de la construction
Informations utiles

Adresses utiles

Coordination pour la formation professionnelle des métiers du second ceuvre

Adresse: 98, rue de Saint-Jean - Case postale 5278 - 1211 Genéve 11
Tel.: 058 71533 47
E-mail : jean-luc.guerineau@cpso-ge.ch

Conseil et suivi des apprentis
Office pour l'orientation, la formation professionnelle et continue (OFPC)

Adresse: 6, rue Prévost-Martin - Case postale 457 - 1211 Genéve 4
Tél.: 0223884400

Centre de formation professionnelle de la construction (CFPC) - Métiers du bois

Adresse: 10, avenue de la Jonction - 1205 Genéve
Tél.: 0223888580

Centre de formation professionnelle de la construction (CFPC)

Adresse: 18, chemin Gérard-de-Ternier - 1213 Petit-Lancy
Tél.: 0223888200

Centre de formation Pont Rouge

Adresse: 4, rampe du Pont-Rouge - 1213 Petit-Lancy
Tél.: 0223399000

Centre d’enseignement professionnel de Morges (CEPM)

Adresse: 31, avenue de Marcelin - 1110 Morges
Tél.: 021316 03 20

Ecole de la construction Tolochenaz

Adresse: 2, route Ignace Paderewski - 1131 Tolochenaz
Tél.: 0213423000

Centre de formation Polybat

Adresse: 40, chemin de 'Ermitage - 1619 Les Paccots
Tél.: 021948 20 40

Gewerblich-Industrielle Berufsfachschule Solothurn - BBZ, Solothurn-Grenchen

Adresse: 10, Freuzacker - 4502 Solothurn
Tél.: 03262778 00



Formation professionnelle de la construction
Informations utiles

Sites internet utiles

Commission paritaire du second ceuvre (CPSO)

Informations générales sur la formation professionnelle dans I'’ensemble des métiers
du second ceuvre A

Liens avec les associations professionnelles

Inscription en ligne aux évaluations d’entrée en apprentissage

www.cpso-ge.ch, rubrique Formation professionnelle

Portail national portant sur I'orientation scolaire et professionnelle
- Accés a la bourse des places d’apprentissage

www.orientation.ch

Centre de formation professionnelle de la construction (CFPC)
edu.ge.ch/site/cfpc

Association des répétitoires Ajeta

Lorsque vous avez besoin d’un appui scolaire ou que vous souhaitez donner des cours
a des éléves en difficulté

www.ararep.ch

Institut de formation des adultes, spécialisé dans le perfectionnement professionnel

et la formation continue

www.ifage.ch

Université ouvriére de Genéve (UOG) - Formations pour adultes

www.uog.ch

Service des bourses et préts d’études (SBPE)

www.ge.ch/obtenir-bourse-pret-etudes-apprentissage

Ecole de la construction Tolochenaz

www.ecole-construction.ch

Centre d’enseignement professionnel de Morges (CEPM)

www.cepm.ch

Centre de formation Polybat - Les Paccots

www.polybat.ch
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